
onlyfy, die B2B Marke der New Work SE, unterstützt Unternehmen in der  
Hotellerie dabei, die richtigen Fachkräfte zu finden und diese langfristig zu halten.

Dank der engen Zusammenarbeit zwischen kununu und onlyfy erhalten Sie als  
Mitglied der IHA exklusive Rabatte auf die Employer Branding- und Recruiting- 
Lösungen von onlyfy.

Beeindrucken Sie auf den ersten Blick!
Employer Branding Profil
Das Employer Branding Profil beinhaltet gleich zwei starke Unternehmensauftritte 
auf Europas größter Arbeitgeber-Bewertungsplattform und dem führenden deutsch-
sprachigen Karrierenetzwerk XING. So erreichen Sie Talente genau dort, wo diese 
ihre berufliche Zukunft planen und steigern nachhaltig Ihren Recruiting-Erfolg.

onlyfy x Hotelverband 
Deutschland (IHA)

1 XING, interne Erhebung, 2022; 2 Universität Innsbruck  
& Trendence, 2022; 3 kununu, interne Erhebung, 2022

kununu
Geben Sie authentische Einblicke in Ihre 
Unternehmenskultur und erhalten Sie 
anhand von Arbeitgeber-Bewertungen 
relevante Insights. So bauen Sie durch  
die Darstellung von Selbst- und Fremdbild 
eine starke, authentische Employer Brand 
auf.

Anhand von Statistiken und Benchmarks 
können Sie den Erfolg Ihrer Employer-
Branding-Maßnahmen auf beiden  
Plattformen messen.

XING
Steigern Sie durch das Ausspielen und 
Bewerben von Unternehmensneuigkeiten 
die Reichweite Ihrer Arbeitgeber-Marke. 
Treten Sie direkt mit Talenten in Kontakt 
und stärken Sie Ihr Arbeitgeber-Image.

Fallen Sie  
doppelt auf

Jetzt exklusiven 

sichern!

Besuche pro Monat  
auf kununu und XING 1

Job-Suchende informieren 
sich auf kununu & Co. über 
potenzielle Arbeitgeber 2

Workplace Insights (Arbeitgeber-
Bewertungen, Gehaltscheck und 
Kulturkompass) auf kununu 3

62,7 Mio.
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7 Mio.Mehr 
als



Höhere Sichtbarkeit
Nutzen Sie die Reichweite der relevantesten Plattformen 
für Job-Suchende in D-A-CH, um die Aufmerksamkeit von 
Top-Talenten zu bekommen. 

Stärkere Authentizität 
Zeigen Sie anhand von transparenten Arbeitgeber- 
Bewertungen und Einblicken in Ihr Unternehmen, was 
Sie als Arbeitgeber wirklich ausmacht, und heben Sie 
sich so vom Wettbewerb ab.

Messbare Markenwahrnehmung  
Integrieren Sie die Erkenntnisse aus Benchmark-, Content- 
und Besucher·innen-Analysen in Ihre Recruiting-Strategie. 

Mehr passende Bewerbungen
Erhöhen Sie mit relevanten Insights zu Gehalt, Benefits, 
Unternehmenskultur und Bewertungen den Cultural Fit 
von Bewerber·innen. 

für das Employer
Branding Profil

Vier Gründe
Jetzt exklusiven Rabatt sichern!2

Employer Branding Profil Core

Employer Branding Profil Pro

Jetzt kostenloses Angebot anfordern!
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Senden Sie uns einfach eine  
E-Mail mit Ihren Kontaktdaten an hotellerie@new-work.se.

2 Gültig für Neukunden (kein Vertrag innerhalb der letzten 6 Monate), exkl. Wertguthaben

Unternehmensgröße Preise Preise IHA Mitglieder 15% Rabatt = Ersparnis

1-100 4.890,00 € 4.156,50 € 733,50 €

101-200 6.090,00 € 5.176,50 € 913,50 €

201-500 8.290,00 € 7.046,50 € 1.243,50 €

501-1.000 11.890,00 € 10.106,50 € 1.783,50 €

Unternehmensgröße Preise Preise IHA Mitglieder 15% Rabatt = Ersparnis

1-100 5.990,00 € 5.091,50 € 898,50 €

101-200 7.390,00 € 6.281,50 € 1.108,50 €

201-500 9.990,00 € 8.491,50 € 1.498,50 €

501-1.000 14.290,00 € 12.146,50 € 2.143,50 €

mailto:hotellerie%40new-work.se?subject=


Im Zusammenspiel 
noch effizienter
Setzen Sie auf das effiziente 
Zusammenspiel unserer  
Recruiting-Lösungen. 

Als Mitglied des IHA profitieren 
Sie auch beim Erwerb unserer 
weiteren Produkte von  
exklusiven Rabatten.

Active Sourcing
TalentManager
Mit dem TalentManager finden Sie genau die Talente, die zu Ihren 
Anforderungen passen und können diese direkt ansprechen.

Follower·innen Ihres Employer Branding Profils und XING Nut-
zer·innen, die Ihr Unternehmen als Wunscharbeitgeber angegeben 
haben, finden sich als eigenständige Talent-Pools im TalentManager 
wieder und können direkt angesprochen werden.

Passive Sourcing
Stellenanzeigen
Mit den onlyfy Stellenanzeigen erreichen Sie passende Talente 
jederzeit im XING Netzwerk und auf relevanten externen Kanä-
len.

Durch die Integration Ihrer onlyfy Stellenanzeigen auf dem Em-
ployer Branding Profil auf kununu und XING sehen interessierte 
Talente direkt, ob ein passendes Job-Angebot für sie dabei ist.

Bewerbermanagement
onlyfy one
Als Talent Acquisition Platform vereint onlyfy one den gesamten 
Recruiting-Prozess in einer Lösung: vom Suchen bis zum Gewinnen 
neuer Mitarbeiter·innen.

Mit onlyfy one holen Sie während des Bewerbungsprozesses voll-
automatisch Feedback Ihrer Bewerber·innen ein. Veröffentlichen 
Sie dieses direkt auf kununu und erhöhen Sie die Authentizität Ihres 
Employer Branding Profils zusätzlich.

10%

10%

10%

Jetzt kostenloses Angebot anfordern!
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Senden Sie uns einfach eine  
E-Mail mit Ihren Kontaktdaten an hotellerie@new-work.se.
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