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Mehrwertsteuersenkung schafft neue Jobs
Zehn Hauser bieten 35 zusatzliche Arbeits- und 15 neue
Ausbildungsplatze an

(Berlin, 5. Marz 2010) Die Mehrwertsteuersenkung fir Ubernachtungen
zum 1. Januar 2010 sorgt fur mehr Arbeits- und Ausbildungsplatze in
konjunkturell schwierigen Zeiten. Das ist das Ergebnis einer derzeit lau-
fenden Umfrage unter den Mitgliedern des Deutschen Hotel- und Gast-
stattenverbandes (DEHOGA Bundesverband) und des Hotelverbandes
Deutschland (IHA). Exemplarisch nennen die Verbénde zehn Hotels, die
zusammen 35 neue Arbeitsplatze und 15 zusatzliche Ausbildungspléatze
schaffen. Dartber hinaus nutzen die Hauser den finanziellen Spielraum
aus der Steuerentlastung fir Investitionen in Neuanschaffungen, Um-
und Ausbauten, fir hohere Lohne und QualifizierungsmalRnahmen sowie
fur Preisreduzierungen:

Hotel Kurhaus am Inselsee, Glstrow (Mecklenburg-Vorpommern)

Die Einfihrung des reduzierten Mehrwertsteuersatzes ermdglicht es dem Hotel ,Kur-
haus am Inselsee” in Gustrow, sechs zusatzliche Vollzeit- und eine Teilzeitstelle ein-
zurichten. 16.000 Euro werden fiir eine héhere Entlohnung der Mitarbeiter verwendet,
8.000 Euro fir QualifizierungsmaRnahmen. Darlber hinaus investiert das Hotel Uber
eine Million Euro in neue Zimmer, die Erweiterung des Wellnessbereiches, einen Ban-
kettsaal und einen neuen Parkplatz. Die Zimmerpreise fielen um bis zu vier Prozent.

Fir Ruckfragen steht Erich-Alexander Hinz zur Verfligung,
http://www.kurhaus-guestrow.de.

The Lakeside Burghotel, Strausberg (Brandenburg)

Dank der Mehrwertsteuersenkung kann das The Lakeside Burghotel zu Strausberg
funf zusatzliche Vollzeitkréfte einstellen. Zudem wurden vier neue Ausbildungsplatze
geschaffen. In eine héhere Entlohnung der Mitarbeiter flieRen 25.000 Euro, in neue
Teppiche fur 26 Zimmer und die Flure 29.000 Euro. Die Gaste kénnen sich tber um
drei Prozent gesunkene Zimmerpreise und attraktive Aktions-Packages freuen.

Fur Ruckfragen steht Horst Hampel zur Verfugung,
http://www.burghotel-strausberg.de.

Romantik Hotel Zur Oberen Linde, Oberkirch (Baden-Wirttemberg)

Sechs neue Stellen schafft auch das Romantik Hotel Zur Oberen Linde in Oberkirch.
Das Haus verwendet die Entlastung aus der reduzierten Mehrwertsteuer, um zwei
neue Vollzeit- und zwei Teilzeitstellen sowie zwei zusatzliche Ausbildungsplatze aus-
zuschreiben. 40.000 Euro werden fir QualifizierungsmaflRnahmen der Mitarbeiter ein-
gesetzt. In die Sanierung einer ganzen Etage investiert das Haus 800.000 Euro. Die
Preise konnten um acht bis zehn Prozent gesenkt werden.

Fur Ruckfragen steht Jochen Béhr zur Verfligung,
http://www.romantikhotels.com/oberkirch.
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Hotel Sonne, Fissen (Bayern)

Das Hotel Sonne in Flssen nutzt die Mehrwertsteuersenkung, um zwei zusatzlichen
Vollzeit- und zwei Teilzeitstellen sowie fiir einen neuen Ausbildungsplatz zu schaffen.
Die Mitarbeiter profitieren von 30.000 Euro, die ihnen in Form von Qualifizierungs-
mafinahmen zugute kommen. In die Renovierung von Zimmern und Badern, die Um-
wandlung von Raumen zu Suiten, die VergroRerung des Wellnessbereiches und den
Umbau der Rezeption flie3en 600.000 Euro.

Fur Ruckfragen steht Frieder Hanauer zur Verfligung,
http://www.hotel-fuessen.de.

Ellington Hotel, Berlin (Berlin)

Die Einfiihrung des reduzierten Mehrwertsteuersatzes ermdoglicht es dem Ellington
Hotel in Berlin, eine neue Vollzeit- und eine neue Teilzeitkraft einzustellen. Zudem
werden drei weitere Ausbildungspléatze angeboten. Die Mitarbeiter profitieren von ei-
ner hoéheren Entlohnung (monatlich 6.000 Euro) und Qualifizierungsmaflinahmen
(8.000 Euro). 145.000 Euro werden dartiber hinaus unter anderem in Schallschutz-
malinahmen und die Einrichtung von Internetterminals eingesetzt. Zudem bietet das
Hotel kostenlose Jazzkonzerte und Lesungen an.

Fur Ruckfragen steht Thnen Tina Palmowski zur Verfligung,
http://www.ellington-hotel.com.

Landhotel Buller, Hagen am Teutoburger Wald (Niedersachsen)

Um zwei Vollzeitkrafte aufgestockt wird das Mitarbeiterteam des Landhotel Buller in
Hagen am Teutoburger Wald. AuRerdem wurden zwei neue Ausbildungsstellen aus-
geschrieben. Die Lohne der Mitarbeiter wurden um funf Prozent erhéht. Fir 10.000
Euro werden Qualifizierungsmaflinahmen durchgefihrt. Dartiber hinaus sind diverse
Investitionen geplant. Fur insgesamt 540.000 werden unter anderem Mdbel und Tep-
piche neu angeschafft sowie der Wintergarten und die Rezeption aus- und umgebaut.

Fir Ruckfragen steht Ihnen Paul Ludwig Buller zur Verfugung,
http://www.landhotel-buller.de.

Hotel Haus Schons, Mettlach (Saarland)

Fir eine zusatzliche Vollzeit- und zwei Teilzeitstellen wird die Mehrwertsteuerreduzie-
rung im Hotel Haus Schons in Mettlach verwendet. AuRerdem kann das Hotel einen
neuen Ausbildungsplatz anbieten. Auf eine héhere Entlohnung der Mitarbeiter entfal-
len 5.000 Euro, auf Qualifizierungsmaflinahmen 1.000 Euro. Das Hotel investiert dar-
Uber hinaus 8.000 Euro in die Renovierung des Hauses, eine neue Satellitenanlage
und neue Matratzen.

Fir Ruckfragen steht Angelika Hiel3erich-Peter zur Verfligung,
http://www.hotel-haus-schons.de.

Hotel Lindenhof Lubeck, Lubeck (Schleswig-Holstein)

Zwei neue Vollzeit- und eine Teilzeitstelle kdnnen im Hotel Lindenhof Lubeck aufgrund
der reduzierten Mehrwertsteuer besetzt werden. Zudem wurde ein zusétzlicher Aus-
bildungsplatz eingerichtet. Die Mitarbeiter profitieren von 13.500 Euro, die direkt in ei-
ne hohere Entlohnung flieRen. Neben Investitionen in die AuRenanlage, die Uberar-
beitung der Bader und eine neue Sauna flir insgesamt 125.000 Euro konnten auch die
Preise um drei Prozent gesenkt werden.

Fur Ruckfragen stehen Horst und Thomas Schroder zur Verfligung,
http://www.hotel-lindenhof-luebeck.de.
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Hotel am Schlosspark City Partner Hotel Herten, Herten (Nordrhein-Westfalen)

Auch die Mannschaft des Hotels am Schlosspark City Partner Hotel Herten wird ver-
groRert. Das Haus hat eine neue Vollzeit- und zwei neue Teilzeitstellen geschaffen.
Zudem kann eine neue Auszubildende oder ein neuer Auszubildender eingestellt wer-
den. Die Mitarbeiter kénnen sich Uber eine héhere Entlohnung freuen. Hierfir sind
10.000 Euro angesetzt. 3.000 Euro flieBen in QualifizierungsmalRnahmen. In eine
neue Bestuhlung der Terrasse, die Renovierung der Zimmer und des Restaurants so-
wie in EnergiesparmalRnahmen werden circa 60.000 Euro investiert. Der durchschnitt-
liche Zimmerpreis konnte um finf bis acht Prozent gesenkt und verschiedene Akti-
onsangebote eingefihrt werden.

Fur Ruckfragen steht Adrian Gilder zur Verfiigung,
http://www.hotel-herten.de.

Lindner Sport und Aktiv Hotels Werrapark, Masserberg (Thiringen)

Die Lindner Sport und Aktivhotels Werrapark in Masserberg stellen zwei neue Voll-
zeitkrafte ein. 44.000 Euro flieBen in eine héhere Entlohnung der Mitarbeiter, 11.200
Euro in QualifizierungsmaRnahmen. 80.000 Euro werden zudem in den Umbau von
zehn Hotelzimmern zu Familienzimmern, die Renovierung der Hotelbar, die Anschaf-
fung von Kuhlbuffets und die Sanierung der Fassade investiert.

Fur Ruckfragen steht lvonne Hablitzel zur Verfligung,
http://www.lindner.de/de/hotel thueringer wald.

Mehr Beispiele fir konkrete Investitionsmal3nahmen in der Hotellerie in
Deutschland unter www.erfolg7prozent.de sowie tber den DEHOGA Bun-
desverband (Aufschlisselung nach Regionen und Orten mdoglich).l

Gute Griuinde fiir sieben Prozent Mehrwertsteuer auf Ubernachtungen:

= Die Mehrwertsteuersenkung sichert zehntausende ...
akut gefahrdete Jobs und schafft neue Arbeits- und fiir die Hotellerie ;
Ausbildungsplatze. Die Hoteliers verlagern ihre
Betriebe nicht ins Ausland. Sie stehen fest zum
Standort Deutschland.

= Aber auch das regionale Handwerk und die
Zulieferer werden profitieren. Denn der reduzierte
Mehrwertsteuersatz gibt den Hoteliers wertvolle
Handlungsspielrdume fir dringend notwendige
Investitionen.

= Die Gaste diurfen sich Giber ein noch attraktiveres
Preis-Leistungs-Verhdltnis freuen.

= In 21 von 27 Mitgliedstaaten der Europaischen Union galten bereits reduzierte Sat-
ze fir die Hotellerie, darunter bei allen touristischen Mitbewerbern. Die Einflihrung
des reduzierten Mehrwertsteuersatzes sorgt fir die langst Uberfallige Steuerge-
rechtigkeit in Europa.

Der Hotelverband Deutschland (IHA) ist der Fachverband der Hotellerie in Deutschland. Ihm ge-
héren mehr als 1.100 fihrende Hauser des vorwiegend mittleren und oberen Marktsegments aus
Individual-, Kooperations- und Kettenhotellerie an. Die IHA-Mitglieder verfiigen ber rund 150.000
Hotelzimmer und repréasentieren damit einen Anteil von 20 Prozent des gesamten Hotelmarktes in
Deutschland. Die IHA vertritt die Interessen der Hotellerie auf nationaler und internationaler Ebe-
ne gegeniiber Politik und Offentlichkeit in Briissel und Berlin und unterstiitzt ihre Mitglieder mit
exklusiven Dienstleistungen.
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